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STRATIFICAREA CULTURALA RURALA
DIN REPUBLICA MOLDOVA
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Any society has some sort of inequality. The literature about the ways of division
isrich, showing the existence of at least another social shape other than that of the rest
of subjects; in other words, people may belong to the same social class and/or can have
a social statut. In this article | intend to test the way in which the cultural division
happens in the rural areas of the Republic of Moldova.
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Cultura este o caracteristica a unei societati nu aunui individ. Cultura este tot ceea
ce este invatat in cursul vietii sociale si transmis din generatie in generatie. in cuvintele
lui Ralph Linton ea este "ereditatea sociala a membrilor unel societati”. [1, p.43]

Relatia intre cultura si fiintele omenesti este reciproca. Desi noi cream cultura, la
randul nostru, suntem umanizati de ea. Mult din ceea ce trece drept "natura umana” este,
de fapt, produsul unei anumite culturi. Americanii, de exemplu, deseori vad razboiul,
agresivitatea si competitia ca fiind umane prin nastere. Totusi, exista asa societati
(arapesii din Noua Guinee) in care razboiul este necunoscut, iar comportamentul agresiv
si competitiv - virtual inexistent.

Cultura limiteaza libertatea individuala. Oamenii nu sunt liberi si faca ceea ce
vor. Legile - o inventie culturala, ii implica si se angajeze in anumite feluri de
comportamente, le cer sa actioneze in anumite feluri. Indivizii nu isi pot crea propria
limba daca vor si comunice cu altii. Desi egali biologic (in acelasi timp diferiti),
barbatii si femeile rar sunt egali din punct de vedere cultural. In multe societati barbatii
au un statut social superior si mai multa putere decat femeile. Acelasi lucru s-ar putea
spune despre saracii si minoritatile din cele mai multe societati. Cultura limiteaza in
mod inegal.

In acelasi timp cultura mireste libertatea. Cultura elibereaza individul de
comportamentul predeterminat si conditionat dictat de instinct. Oamenii isi modifica
reactiile in functie de situatii: ei fac alegeri, oricat ar fi ele de limitate. Chiar daca asa
cum am aratat cultura limiteaza, ea adesea permite alegerea in cadrul unei game
rationale de optiuni acceptabile.

Asa cum culturile diferitelor societati variaza de la una la alta, grupuri din cadrul
aceleiasi societati pot, de asemenea, avea varietate, indeosebi dacd societatea este
numeroasa, complexa si moderna. Aceste grupuri numite subculturi pot varia dupa clasa
sociala, origine etnica, rasi, religie si stil de viata, precum si dupa scopuri si interese.

Tiparele subculturale dau unui grup o savoare si o identitate ce il deosebesc de
societatea intreaga din care face parte. ldentitatea unei subculturi se poate baza pe
mostenirea sa etnica indiferent daca este ucraineana, gagauza sau bulgara. Ea ar putea
deriva din conditia economica a grupului cum este cazul celora ce fac parte din clasa
celor saraci. Subculturile unice din Noua Anglie si din sudul indepartat se bazeaza pe
regiune si istorie. Subcultura drogurilor isi are propriile sale tipare. Pe scurt, orice grup
de marime medie, care are idei sociale, valori, norme si stiluri de viata considerabil
diferite de cele ale societatii mai mari, poate fi considerat o subcultura.

Deseori 0 subcultura are o limba distincta. Limba oamenilor de stiinta este in
esenta un jargon subcultural asa cum este terminologia negustorilor de droguri sau a
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muzicantilor ori a medicilor. Formele distincte de comunicare in cadrul subculturilor
confera un sentiment de identitate, ofera posibilitatea unel comunicari mai precise intre
membrii subgrupului si protejeaza aceasta comunicare de persoanele din afara acestuia.

Mozaicul cultural creat de subculturi poate fi considerat un factor de imbogatire a
societatii. Statele Unite, de exemplu, deseori au considerat diversitatea lor culturala ca
fiind una dintre puterile lor majore (desi legile stricte de imigrare in cea mai mare parte
a acestui secol demonstreaza ca nu toti americanii au aceeasi parere). Pe de alta parte,
unele societati cum ar fi a Japoniei cred ca variatia subculturala slabeste cultura
nationala si de aceea nu o incurajeaza.

In unele cazuri tiparele culturale ale unui anumit subgrup nu sunt doar diferite, ci
contrare tiparelor restului societatii. Contraculturile, cum sunt numite aceste subgrupuri,
intruchipeaza idei, valori, norme si stiluri de viata ce sunt in opozitie directa cu cele ale
societatii mai mari. In anii '60 si la inceputul anilor '70, de exemplu, "hippie"(simtite si
in Moldova prin anii '80) au sfidat valorile fundamentale de colectivizm/individualism,
competitie si materialism. Miscarea neonazista crescanda din Germania, Ku Klux Klan-
ul din Statele Unite s.a. si-au dezvoltat propriile lor ansambluri de tipare culturale care i
pun in opozitie cu culturile propriilor lor societati.

Uneori, cum a fost cazul cu miscarea "hippie’, elementele contraculturii sunt
absorbite de cadrul cultural mai larg, iar distinctia dintre cele doua se estompeaza.
Totusi, cel mai adesea, contraculturaramane in contact puternic cu societatea mai mare.

Din cele prezentate mai sus se poate concluziona ca o cultura este marcata de o
serie de modele, de imagini ghid, de reprezentari la care se raporteaza membrii unei
societati in comportamentele, munca, rolurile si relatiile lor sociale. Astfel, modurile de
actiune sociala pot fi tratate drept practici culturale..

Omenirea este confruntata in zilele noastre cu eruptia fenomenului cultural pe
terenul confruntarilor sociale. Desigur, toate tensiunile interculturale sunt cunoscute de
secole, dar numai in ultimul timp conceptul de cultura s-a , colorat” cu o semnificatie
politica, prin integrarea explicita a problematicii interculturale in actiunile politice.

Revenind larelatia dintre societate si cultura, se cuvine si subliniem ca societatea
este o colectivitate de oameni relativ independenta care ocupa acelasi teritoriu si
participa la o cultura comuna. Culturainclude obiceiurile unui popor iar aceste obiceiuri
sunt produse de ansamblul indivizilor din societate. Asadar, discutam despre 0 societate
ca reteaua reala de relatii sociale asa cum apare ea in grupuri umane, iar cultura ofera
cheia intelegerii modului de structurare a societatii de catre membrii care o compun.

Deci, oamenii de stiintda de foarte multa vreme au remarcat legatura stransa
existenta dintre starea materiala a individului si a culturii sale, fie ca e vorba de felul
cum vorbeste, se-mbraca ori isi petrece timpul sau liber. Cel pozitionati de o stare
materiala mal prestigioasa sunt preocupati si consuma cultura de elita, iar cel
pozitionati de o stare materiala mal putin avansata ori chiar precara, se preocupa de
consumul culturi de masa.

Pentru prima datd in Republica Moldova se redlizeaza 0 cercetare empirica a
culturilor localitatilor rurale, din perspectiva consumului cultural si a implicarii culturii in
dratificarea socioculturala din ultimele doua decenii produse in spatiul rural moldovenesc.
Accentul prezentei cercetari se va pune pe consumul cultural, infrastructura culturala,
ingtitutii, preferinte culturale si atimpului liber, camai apoi, in urma une analize ample, sa
se elaboreze sugestii si propuneri, care ulterior ar putea si amelioreze politicile culturale
publice nationale si locale si care, chiar ar putea duce la revitalizarea localitatilor rurale si
de ce nu, aintregii noastre natiuni. ..

Cercetarea include in sine si 0 analiza vasta ce se refera atat la partea metodologica
cat si cea empirica a acestui domeniu de cercetare. Ea mai include in obiectivele sale
drategice si 0 analiza a dratificarii celor trei dimensiuni  ale dratificarii - cultura,
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economia si politica, care in opinia unor savanti notorii sunt interdependente, iar pentru a
ilustra acest lucru sociologul englez Bryan S. Turner le-a desenat intr-o figura — triunghi
[2, p.99], concluzionand prin afirmatia ca resursele economice si cele culturale pot
functionaindependent in interiorul unei clase dominante,

Joffre Dumazedier [3, p.123] considera timpul liber ca avand trei functii principale
pentru individ, si anume: odihna, divertisment si dezvoltare a persondititii. Acestea se afla
in sransi legatura unele cu atele, chiar si atunci cand, aparent cel putin, sar afla in
opozitie. Prin odihna omul se elibereaza de oboseald, prin divertisment ne eliberam de
plictiseala, iar dezvoltarea personalitatii vine si contrabalanseze efectele automatismelor
de gandire folosite in actiunile cotidiene si in special in activitatile ingtitutionale.

Desigur ca gama si diversitatea de petrecere atimpului liber in comunitatile rurale nu
edte atat de larga. Pe de o parte muncile agricole in care este implicat individul nu le ofera
0 gama larga atimpului liber, pe de ata parte structura ingtitutiilor culturale rurale nu sunt
inzedrate si dotate pentru a le oferi mai multe posibilitati in organizarea agrementului
locuitorilor din comunitatile rurale, in satisfacerea necesitatilor spirituale, ce tin de
petrecerea timpului liber. Aceasta ne-0 demonstreaza si rezultatele studiului nostru
(Fig.N1) — 73% dintre cei intervievati isi petrec timpul liber acasi, 17% - cu prietenii,
13,3% - in opetie, 10,8% - la aer liber si doar 1,9 % 1isi petrec timpul lor liber in ingtitutiile
culturale[4].
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Fig.1. Frecventeale petrecerii timpului liber in comunitatilerurale

in societatea contemporani dupa cum relateaza diverse studii sociologice, aceia ce
face individul in timpul liber depinde mai putin de statutul siu si de pozitia sa sociala,
decat ceia ce tine de pasiuni, aptitudini si necesitati. Si totusi legatura dintre statutul social
si modul de asi petrece timpul liber se lasa simtit. De exemplu, Sraturile inferioare de
regula, in timpul liber mai mult joaca carti si folosesc bauturi alcoolice, decat cei cu
gatutul social mai superior.

In cadrul unei societiti exista culturi specifice fiecirel categorii sociale. Diversitatea
culturala rezulta in mod necesar din diversitatea Sructurilor sociale. Un individ se implica
in mai multe sisteme organizationale si dispune de statuturi si roluri diferite pentru fiecare
din indtitutiile sau grupurile in care este integrat. Individul se afla intr-o Situatie culturala
complexa: pe de o parte, e agpartine unui sissem cultural al societatii si accepta valorile
acedtuia, pe de dta parte, cunoaste, ca membru a diverselor grupuri, siluri de viata,
norme, traditii diferite de cele de la nivelul culturii globale/nationale a societatii. Asadar,
concomitent cu o cultura a tuturor membrilor societatii exista culturi specifice grupurilor -
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subculturile. Ele deriva din contextele particulare de manifestare a modului de viata
caracterigtic unor structuri sociale, profesionale sau etnice. In consecinta, sunt subculturi
etnice, religioase, de varga, ocupationale, teritoriale, lingvistice etc.

Cultura influenteaza modul in care oamenii isi organizeaza viata, felul lor de a
gandi si de a actiona. In acelasi timp, cultura influenteaza si este influentata de
circumstantele exterioare si sufera schimbari ca urmare a acestor circumstante. Aceasta
ne-o demonstreaza rezultatele cercetarii noastre [5]. Diferentele de gandire privind
»Ceea ce ar insemna cultura astazi” ne reflecta aceste influente a culturii asupra modului
de agandi — cultura fiind 41.5% considerata ,,sursa de bogarie spirituala” si 31.4% un
, mod de afirmare’ . Important aici este de subliniat faptul ca pentru un procent ridicat
de experti — 18.6% cultura constituie o sursi de existenta. Aici intervine acea situatie a
»coloritului culturii” — cand omul de arta este nevoit din cauza salariului mizer sa ,faca
cultura” pentru a exista si nu pentru a incalzi sufletele celor ce le transmite valoarea
culturii.

Cate carti artistice cititi intr-un an? (%)

nici o carte 32,9

2-3 carti

o carte

7-12 carti
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peste 50 carti

Fig. 2.

Conform rezultatelor studiului sociologic [5] lectura este slab reprezentata in
randul populatiei din localitatile rurale (Fig.2). Astfel, din totalul celor intervievati
29,2% pe parcursul unui an n-au citit nici o carte, 18,2% - au citit doar o carte. Aproape
o treime din respondenti n-au citit nici o carte. Doar 12,6% dintre cei intervievati au citit
intre sapte si douasprezece carti, 4,4% - 13-20 carti, 1,7 % - 20-40 carti si doar un
procent citesc peste 50 de carti. Studiul releva o tendinta de profesionalizare a lecturii,
in sensul ca oamenii citesc carti si reviste de specialitate, agricultura, apicultura,
pedagogie, medicina, fie pe hartie, fie in format electronic.

Cultura este supusa unor evolutii constante ca fenomen social viu, in care fiecare
generatie asimileaza valorile create anterior, le filtreaza prin propriile el perceptii si criterii
si creeaza alte valori in alte conditii istorice, in care fiecare popor sau grup social preia si
filtreaza valori creste de alte generatii/popoare si grupuri, creand propriile lor valori intr-un
proces neintrerupt de schimburi in timp si spatiu. Schimburile culturale ca si disparitia si
asimilarea unor culturi sunt procese inevitabile in istorie. Unele culturi bine cunoscute in
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istoria omenirii au disparut, ca de atfel si popoarele care le-au creat. Nu ne putem propune
s izolam culturile de procesele ce au la baza schimbare naturala, pastrandu-le intacte ca
niste piese de muzeu.

Pentru a intelege daca in Republica Moldova exista o tranzitie a culturii aflata in
declin sau renovare este necesar de a intelege daca ingtitutiile formale ale statului ofera si
satisfac necesitatile dezvoltarii  cetateanului ca persoana consumatoare de crestere
culturala. Spre surprinderea din sondajul efectuat observam ca expertii afirma ca aceste
indtitutii formale se afla intr-o stare de repaos.

Starea de repaus este caracteristica pentru domeniile: muzica (55.5%), invatamantul
universitar  (54,7%) literatura (52.1%) si cinematografie (51.3%), invatamantul
preuniversitar (46,6%). O usoara imbunatatire a Stuatiel cunoscand domeniul picturii
(47.9%), dar o inrautatire cunoaste domeniul tegtrului (54.6%).

Societatea in evolutia e da nastere la evenimente si fenomene noi, care exprima
raspunsul membrilor e la problemele cu care ea se confrunta, raspuns ce se obiectiveaza in
norme si valori care, pana la urma si influenteaza actiunea sociala. Orice cultura
legitimeaza anumiteroluri si ingtitutii.
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Fig. 3. Schimbarile produsein ultimii ani pe diferite domenii

Oamenii se adapteaza in permanenta, insd unele aspecte ale culturii continua sa
influenteze alegerile oamenilor si stilul de viata pentru o lunga perioada de timp. Este
riscant si generalizam in privinta culturilor si este deosebit de periculos si judecam
cultura unui popor prin prisma normelor si valorilor ce apartin unei alte culturi. Asa
cum in Republica Moldova avem diferite nationalitati este evident ca parerile si opiniile
cu referire la subiectul culturii vor fi diferite, astfel rezulta ca in aceeasi cultura a unui
popor, nu toata lumea este de acord cu toate normele si valorile acestei culturi. Astfel,
multe controverse continua si vehiculeze in jurul articolului N 13 din Constitutia
Republicii Moldova. Astazi in tara noastra cel mai deranjant (Fig.4) din viata culturala,
pare a fi , nivelul general de culturg” (98.8%). Cu toate acestea antagonia existenta in
domeniul culturii este explicata prin ,accesul la valorile culturale” (97.5%), ori aici
intervine deja acea doza de motivatie, care undeva se pierde zi de zi din sufletul
societatii noastre...
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Temerile unei societatii le poti descrie si identifica datorita faptului cum raspund
respondentii la intrebarile cat de ingrijorati sunt ei fata de cultura din societate, deoarece
cultura indica nivelul valorilor dintr-un stat si generatia care va fi sau nu mai
competenta de cat actuala guvernare.

In societate opinia publica de multe ori este dirijata prin intermediul mass-mediei,
in cazul vietii culturale aceasta se formeaza in dependenta de manifestarile culturale, de
prezenta celor de la guvernare la acestea — unde toate structurile de conducere raman
neinteresate de ridicarea nivelului de cultura al populatiel (Fig.3).

Temerile unel societati pot fi inlaturate sau atenuate prin intermediul
participarii/neparticipari a celor de la putere in anumite sfere ale vietii sociale. Conform
relatarilor expertilor intervievati, cei mai cointeresati de ridicarea nivelului de cultura
sunt guvernantii din veriga administratiei oras/raion — 22,7% sunt cointeresati intr-o
masura mare si 35,3% sunt cointeresati intr-o masura mica. Situatia cea mai precara din
puterile de toate nivelele ii revine verigii administrarea satului. Doar 12,6% din experti
sau pronuntat ca el sunt cointeresati intr-o masura mare si 41,2% ca el sunt cointeresati
intr-o masura mica.
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Fig. 4. Deranjurile ce tin deviata culturala din Republica M oldova

Institutiile rurale abilitate de a fi preocupate de vitalizarea vietii spirituale si
culturale a comunitatilor rurale sunt cluburile si casele de culturi. In Republica
Moldova exista 1228 cluburi si case de cultura, dintre care 617 necesita reparétii
capitale, iar alte 71 sunt avariate. Dintre cluburile si casele de cultura ramase
functionabile, o buna parte activeaza doar de catevaori pe an, in rest ele sunt folosite ca
incaperi unde se desfasoara diferite adunari si sedinte ale primariilor locale.

Salariul mic, statutul social scazut al lucratorilor culturii si lipsa unei perspective
de crestere profesionala contribuie la faptul ca tinerii nu doresc sa se incadreze in
activitatea institutiilor culturale rurale. Astfel, administratorii pana la 30 de ani
congtituie doar 8% din numarul total de conducatori. Sectiile de cultura raionale nu
detin parghiile reale pentru a influenta deciziile administratiilor locale fata activitatea
culturala. O parte de conducatori ai Caselor de Cultura sunt numiti fara a tine cont de
parerea conducerii raionale din domeniu. Salariile administratorilor culturali sunt
determinate de catre reteaua tarifara unica. Din cauza categoriei joase de salarizare,
veniturile angajatilor sunt mici, iar aceasta la randul siu determina statutul social al
administratorilor culturali in localitate. Acest salariu nu este unul motivational.
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Atitudinea fata de indeplinirea functiilor de serviciu este determinata si ea, in mare
masura si de salariu.

E de mentionat faptul ca lipsa atentiei si agrijii din partea puterii de guvernamant
din ultimele doua decenii fata de intreg sistemul cultural din republica au afectat
intregul sistem cultural. Ca rezultat, o0 mare parte a specialistilor din acest domeniu au
migrat masiv in alte domenii de activitate sau in ate tari. Sistemul de finantare a
institutiilor de cultura este sub orice limita si nu este transparent.

Si toate acestea vin din adancurile veacurilor, vin din generatie in generatie si care
ne identifica ca natiune. In urma schimbarilor aduse de destramarea imperiului sovietic,
a deschiderii de hotare, remitentelor parvenite de acolo, societatea comunitatilor rurale
devine tot mai omogena — case mari, frumoase si luxoase, garduri inalte de piatra se
congtruiesc in toate punctele geografice ale tarii — nord, sud si centru. Diferentiindu-se
dupa investitii banesti,suprafata, forma si colorit. Desigur ca, in spatele acestor case
luxoase si garduri de piatra se ascund diferite stiluri de viata, vestimentatie, atitudini
comportamentale si lingvistice.

Cu toate acestea societatea rurala moldoveneasca continua si fie puternic
stratificata — vestimentatia si comportamentul, nivelul de studii, statutul social, limba
vorhita, varstas. a. Adesea, dupa felul cum vorbeste si este imbracat un individ, se poate
de determinat statutul lui cultural. Adica statutul cultural poate fi identificat prin
determinarea modului si stilului de viata al individului, al conditiilor de trai, a nivelului
de educatie si a apartenentei sale sociale.

Din punctul Dvs. de vedere puterea (de toate nivelele) este interesata in
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Fig. 5. Participarea puterii laridicarea nivelului cultural al populatiel

Adtazi, ,consumatorul de cultura” de pretutindeni trebuie sa se adapteze la
procesul unei formari continue. In cazul Republicii Moldova putem sublinia ponderea
accentuata a diversitatii culturale, a directionarii multor domenii de activitate spre
standarde europene, a ideilor despre globalizarea si informatizarea sociala, iar modelele
culturale devin o forma de aplicabilitate a culturii, care se cere adusi la o redlitate
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contextuala sociala, politica, materiala, spirituala. Cele 3 elemente de baza ale
sistemului cultural al societatii noastre — tradiitiile, obiceiurile si mostenirea culturala ne-
au format ca popor aparte — un popor primitor si bun lainima — ,ca nicaieriu i lume nu
este om mai primitor si mai deschis ca moldoveanul” . Acestea (elementele) continua sa
ne ghideze si astazi, insa cu parere de rau mai mult in mediul rural, acolo unde traditia si
obiceiul este inca combinat frumos cu mostenirea noastra culturala. Nu putem sa
sustinem aceasta idee si in mediul urban, unde ,amprentele europenizarii si
americanizarii” sunt tot mai simtite. Un moment important de mentionat aici il
constituie si faptul ca in baza rezultatelor studiului (Fig.4) acces la valorile clasice
culturale din Republica Moldova are toata lumea (36.2%) sau oamenii ce au venituri
medii (27.6%) urmati de cel bogati (26.1%) si nu invers. Explicatia este simpla aici —
anume persoanele cu venituri medii sunt alcatuite din acele grupe sociale ale populatiei
cu studii medii si superioare, care chiar si in lipsa finantelor mari pun accent pe aspectul
si dezvoltarea culturala.

in concluzie am putea spune ci statul nu are o politici de dezvoltare si
reorganizare a edificiilor culturale, indeosebi a celor rurale, iar unele reforme rau
administrate si lipsa finantelor au dus la distrugerea multora dintre ele;

Metodologia congtituirii bugetului si sistemului de gestionare a mijloacelor
financiare din domeniul culturii necesita modernizare si adaptare la noile conditii ale
economiel de piata;

Sunt necesare schimbari in sistemul fiscal pentru stimularea activitatilor culturale,
in special pentru acele care se afla in stare incipienta (primii trei ani de activitate);

Este necesara adoptarea “Legii 1% din venit care ar putea fi repartizat pentru
sectorul non-profit, astfel s-ar crea fonduri alternative cu destinatie speciala pentru
activitatea culturii;

Este necesara urgentarea modificarii Legii privind Filantropia si Sponsorizarea
Nr. 1420 — XY din 31 octombrie 2002;

In scopul revigorarii activitatii ingtitutiilor culturale, este necesar aplicarea unui
pasaport social al dezvoltarii culturii, a vietii spirituale a fiecarei comunitati rurale, care
ar putea servi drept o estimare a activitatii culturale , a perfectionarii managementului si
a sporirii eficientel activitatii institutiilor culturale, bazate pe necesitatile spirituale ale
populatiei.
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