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- aprecierea calităţii activităţii autorităţilor publice; 
- încrederea manifestată de populaţie faţă de administraţia publică. 
Performanţa administraţiei publice poate fi determinată de o manieră subiectivă, 

stabilind un raport între cheltuielile pe care ea le ocazionează şi calitatea subiectivă; 
- Măsurarea performanţei financiare: pentru servicii publice de natură economică; 
- Măsurarea performanţei globale. 
Performanţele sectorului public nu depind doar de mijloacele utilizate, ci şi de 

amploarea şi componenţa grupului-ţintă (pentru educaţie poate fi definit ca fiind 
populaţia între 5 şi 19 ani; pentru sănătate acest grup este reprezentat de populaţia peste 
65 de ani).  

Experienţa a arătat că nu există o singură faţetă a performanţei care trebuie 
atinsă, deşi la nivelul unei organizaţii publice trebuie privilegiate unele dimensiuni ale 
acesteia, precum eficacitatea. 

Odată cu lărgirea sectorului public creşte populaţia pentru servicii publice 
calitative. Acest fenomen are o influenţă importantă asupra managementului financiar 
din sectorul public. Cheltuirea banilor publici are drept scop prestarea serviciilor 
calitative, de performanţă. Actualmente tot mai des se pune problema măsurării 
performanţei serviciilor publice la nivelul administraţiilor locale.  

Măsurarea performanţelor este o modalitate de a demonstra cît de eficient sunt 
utilizate resursele pentru prestarea serviciilor şi atingerea scopurilor. Măsurarea 
performanţelor în domeniul managementului financiar contribuie la îmbunătăţirea 
procesului bugetar, permiţînd luarea unor decizii obiective în ceea ce priveşte alocarea 
şi redistribuirea resurselor financiare publice, reducerea costurilor şi investirea 
fondurilor suplimentare. 
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 Abstract: Setting targets and monitoring progress in achieving them through specific indicators 

are typical characteristics of a strategic management approach. The close link between objectives and 
monitoring indicators allow a new approach, such as strategic management, sustainable development, 
more planning appropriate than rigid type approach, which proved, moreover, ineffective. Development 
indicators to monitor progress on long-term direction objectives, is an indispensable tool for those who 
set strategy and policy development and information while allowing the general public about the 
achievements, failures or compromises made with the dynamic process of sustainable development. 

 
 Aşa cum în viaţa de zi cu zi folosim tot felul de indicatori care să ne semnaleze 

o schimbare intervenită într-o stare de echilibru, de normalitate (febra, ca indicator al 
stării de sănătate, sau aprinderea unui led roşu ca indicator al lipsei de combustibil 
lichid la o maşină, de exemplu), tot aşa şi în ştiinţă sunt folosiţi pe scară largă tot felul 
de indicatori care să furnizeze informaţii despre fenomene şi domenii de interes. 
Informaţia este esenţială în viaţa de zi cu zi, în ştiinţă şi în politică, permiţând evaluări 
precise ale unei situaţii concrete, în timp real, care duc apoi la luarea unor decizii.  
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 În particular, indicatorii de dezvoltare durabilă oferă informaţii: 
 despre stare mediului, a economiei şi societăţii - descriu o anumită situaţie; 
 despre slăbiciuni şi potenţiale probleme - atrag astfel atenţia asupra proble-

melor care trebuie rezolvate; 
 despre performanţele acţiunilor şi politicilor - sunt astfel indicatori de 

performanţă care dau măsura succesului adoptării unor măsuri şi politici; 
 utilă în elaborarea unor politici de dezvoltare - sunt instrumente de 

planificare, care ajută la selecţia unei anumite politici din mulţimea de 
politici alternative. 

În plus, indicatorii: 
 ajută la clarificarea obiectivelor şi a priorităţilor - sunt instrumente explicative, 

contribuie la transpunerea conceptelor dezvoltării durabile în termeni 
practici; 

 ajută la sensibilizarea publicului larg la problematica dezvoltării durabile şi a 
acţiunilor ce se impun pentru asigurarea acestei dezvoltări; 

 ajută la identificarea discontinuităţilor apărute în achiziţia de date şi permite 
stabilirea unui cadrul conceptual unitar pentru colecţiile de date. 

In urma unor eforturi depuse pe plan international referitoare la dezvoltarea unor 
seturi de indicatori, pentru a evidential cadrul conceptual referitor la indicatorii de 
dezvoltare durabila, dar si pentru a evidential tendintele si nevoile actuale in domeniu, 
s-au determinat ca fiind semnificative urmatoarele cadre conceptuale: 

 1. Cadrul Pressure-State-Response al OECD; 
 2. Cadrul Wealth of Nations Measuring, propus de Banca Mondială; 
 3. Indicatorii CSD ai Naţiunilor Unite; 
 4. Barometrul dezvoltării durabile; 
 5. Amprenta ecologică. 
In continuare vom analiza unul dintre instrumentele experimentale de masurare a 

dezvoltarii durabile si anume amprenta ecologica 
Ecological footprint - amprenta ecologică 
Termenul Ecological footprint (amprenta ecologică, în traducere) este un 

instrument de management a resurselor care măsoară de ce suprafaţă de teren şi de apă 
are nevoie o populaţie umană anume pentru a produce resursele pe care le consumă şi 
pentru a absorbi deşeurile şi reziduurile industriale. Pentru a putea supravieţui 
consumăm ceea ce ne oferă natura. Oricare din acţiunile noastre are impact asupra 
ecosistemului planetei. Acest lucru nu trebuie să ne îngrijoreze atâta timp cât consumul 
uman nu depăşeşte puterea de regenerare a Pământului. 

Prin măsurarea amprentei ecologice a unei populaţii (a unui individ, a unui oraş, a 
unei naţiuni sau a întregii umanităţi) conştientizăm de fapt excedentul de consum, ceea ce 
poate duce la un management optim al resurselor ecologice. Amprenta ecologică permite 
oamenilor să ia decizii personale sau colective în sprijinul optimizării consumurilor pentru 
a putea menţine în parametrii funcţionali planeta pe care o împărţim cu toţii. 

Amprenta ecologică este mai degrabă un instrument "contabil" care măsoară 
"cantitatea de natură" pe care o populaţie sau o ţară o consumă. Valorile se echivalează 
în unităţi de suprafaţă. Măsurătorile se bazează pe prezumţia că orice activitate umană 
utilizează resurse şi necesită fluxuri de curăţire a reziduurilor care pot fi echivalate cu 
suprafaţa productivă biologic necesară îndeplinirii acestor funcţii. 

Se observă, la o primă vedere, atât dezechilibrul provocat de politica de 
industrializare forţată din anii '70, cât şi revenirea la un echilibru între amprenta 
ecologică şi biocapacitate ca urmare a evenimentelor din 1989 şi a schimbărilor politice 
şi sociale pe care le-a adus. Şi tot la o primă vedere se remarcă tendinţa, îngrijorătoare 
prin constanţa ei, de scădere a biocapacităţii la nivelul întregii ţări. 
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Fig. 1. Amprenta ecologică a României: a) amprenta vs. biocapacitatea; 

b) amprenta pe componente 
Romania: a) Ecological footprint vs. biodiversity, b) by components (built 

terrain, CO2 absorbtion, nuclear, forest for combustion, timber, fisheries, pastures, crop 
field) (source: Global Footprint Network) 
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Indicatorii de dezvoltare durabilă au proliferat, după cum am arătat, după 
summitul de la Rio de Janeiro din 1992. Astfel, strategia pentru dezvoltare durabilă 
adoptată de Consiliul European la Gothenburg in iunie 2001 afirma explicit intenţia de a 
monitoriza în mod regulat indicatorii de dezvoltare durabilă în vederea atingerii 
obiectivului fundamental "satisfacerea nevoilor generaţiilor prezente fără a diminua 
şansele generaţiilor viitoare de a-şi satisface propriile nevoi". 

 

 
 

Fig.2. Amprenta ecologică şi biocapacitatea; nivelul diferenţei dintre cele două. 
(original) Comparison between ecological footprint and biodiversity. 
 
Stabilirea unor obiective şi monitorizarea progresului în atingerea lor cu ajutorul 

unor indicatori specifici sunt două caracteristici tipice unei abordări manageriale 
strategice. Strânsa legătură dintre obiectivele stabilite şi indicatorii de monitorizare 
permite o abordare nouă, de tipul managementului strategic în dezvoltarea durabilă, mai 
potrivită decât abordarea de tip planificare rigidă, care s-a dovedit, de altfel, ineficientă. 
Indicatorii de dezvoltare permit monitorizarea de lungă durată a progresului pe direcţia 
atingerii obiectivelor, fiind un instrument indispensabil pentru cei ce stabilesc strategia 
şi politicile de dezvoltare, permiţând totodată şi informarea publicului larg în legătură 
cu realizările, cu nerealizările sau compromisurile făcute în dinamica procesului de 
dezvoltare durabilă. 
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Аннотация. В статье рассматривается содержание внешнеэкономической деятель-

ности предприятия с позиции влияния на экономическую и социальную среду в стране и её виды. 
Приведены также мотивы, внутренние и внешние факторы развития внешнеэкономической 
деятельности, негативные обстоятельства эффективности функционирования в этой сфере. 

Annotation. The article considers the essence and types of enterprise’s foreign activity 
concerning its influence on economic and social environment of the country. In this article we also 
investigate motives, external and internal factors of foreign economic activity and negative conditions of 
effective functioning in this area.  

Ключевые понятия. Внешнеэкономические связи (ВЭС), внешнеэкономическая деятельность 
(ВЭД), внутренние факторы ВЭД, внешние факторы ВЭД, негативные факторы ВЭД, виды ВЭД 
предприятия. 

Key words. Foreign economic connections, foreign economic activity, internal factors, external 
factors, negative factors, types of foreign economic activity of enterprise. 

 
Постановка проблемы. В своем развитии международная экономическая 

деятельность проходит ряд этапов, каждый из которых предусматривает более 
широкую интеграцию и имеет свои особенности. Международная экономическая 
интеграция характеризуется взаимным сплетением экономик разных стран, 
проведением согласованной государственной политики, как во взаимных 
экономических отношениях, так и в отношениях с третьими странами. 

Выход на внешний рынок самостоятельных хозяйствующих субъектов 
должен способствовать приспособлению экономики к системе мировых хозяй-
ственных отношений, к формированию экономики открытого типа.  

Перестройка экономических отношений на рыночных принципах 
сопровождается большим привлечением предприятий к внешнеэкономической 
деятельности.  

Анализ последних исследований. Проблемы оценивания и управления 
рисками рассматриваются в научных трудах отечественных и иностранных 
ученых. Большое внимание этим вопросам предоставляли И.Т. Балабанов, Б.А. 
Бремер, В.В. Витлинский, В.Н. Вяткин, В.В. Глущенко, П.Г. Грабовый, В.М. 
Гранатуров, Р.М. Качалов, О.А. Колтун, В.В. Лукянова, В.В. Науменко, В.С. 
Романов, Л.А. Савицкая, А.О. Старостина, О.Л. Устинко, Э. А. Уткин, Д.А. 
Фролов, Дж. Хемптон, М.В. Хохлов, В.В. Христиановский. 

Изложение основного материала. В результате проведения экономических 
реформ во внешней сфере сформировалось два понятия: "внешнеэкономические 
связи" (ВЭС) и "внешнеэкономическая деятельность" (ВЭД). В отличие от ВЭС, 
которые представляют собой различные формы, средства и методы внешнеэко-
номических отношений между странами, ВЭД освещает внешнеэкономической 
деятельности на уровне производственных структур (фирм, организаций, 
предприятий, объединений и т.д.).  


